CURRICULUM VITAE

Dott.ssa PEPI MIRELLA
Psicologa Psicoterapeuta

Psicologa Psicoterapeuta Familiare e Relazionale
Master in Psicoterapia Corporea
Consulente Tecnico nelle Perizie Psicologiche
Mediatore Familiare Sistemico
Consulente Esperto d’orientamento
Progettista della Formazione
Certificatore degli Apprendimenti

Aree professionali d’intervento

- Consulenza individuale e di gruppo nel campo dell’Orientamento Professionale rivolto a fasce
deboli e svantaggiati.

e Prevenzione del disagio giovanile nell’ambito scolastico.

e Counseling individuale e valutazione psicodiagnostica.

e Prevenzione e ricerca nel campo della dispersione scolastica.

e Consulenza/colloquio di sostegno alla coppia, alla famiglia, ai gruppi.
e Didattica e formazione in Psicologia

¢ Psicologia della salute e inclusione sociale.
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FORMAZIONE
La Sottoscritta dichiara:

- di essere in possesso del titolo di Laurea in __ Psicologia, laurea vecchio ordinamento,conseguita nell'anno 1998
presso L’Universita La Sapienza di Roma

- di essere in possesso del Diploma di Specializzazione _ dal titolo Psicoterapia Familiare e relazionale,per la durata di
(mesi, ore) 4 anni, tot ore 1718, presso:I’Istituto di Terapia Familiare di Firenze,Scuola di Formazione in Psicoterapia
Familiare e Relazionale riconosciuta dal M.U.R.S.T. il 05/11/1994-D.M. 20/03/1998-G.U. n92 del 21/04/1998,
(Direttore Prof. R. De Bernart),( 2004).

- di essere in possesso del titolo post-diploma_Certificato di Training quadriennale di base in Terapia Familiare (un
anno di pre-training e tre di training),per la durata di(mesi, ore) 4 anni,tot ore 640, presso: I’Istituto di Terapia
Familiare di Firenze,Scuola di Formazione in Psicoterapia Familiare ¢ Relazionale riconosciuta dal M.U.R.S.T. il
05/11/1994-D.M. 20/03/1998-G.U. n92 del 21/04/1998, (Direttore Prof. R. De Bernart),( 2004).

-di esser in possesso dell’attestato di partecipazione al corso “Valutazione degli Apprendimenti in contesti Formali”-
Performance: Organizzare ed implementare il processo di valutazione degli apprendimenti interno alla struttura
formativa, garantendo la sua aderenza rispetto aqli standard regionali e definendo le caratteristiche pii opportune per
il contesto operativo.

Studio Méta & associati srl, Ente accreditato presso la Regione Toscana codice Fi 0880 /Audit 27/3/2013. (2014)

- di esser in possesso dell’attestato del Corso di Perfezionamento “IL Corpo ci arriva prima, ’intercorporieta nel
sistema terapeutico” Istituto Veneto di terapia Familiare di Treviso. Direttore A.Mattucci- (200 ore). 2020.

-di esser in possesso dell’attestato del Corso di Mediazione Familiare Sistemica Istituto di terapia Familiare di
Firenze, Direttore R.de Bernart- 2005,

-di esser in possesso dell’iscrizione presso 1’Ordine degli Psicologi della Regione Toscana n° 2659 da 15-12-1999,
inoltre ai sensi dell’art.3 della legge 56/99 mi ¢ consentito dal 2004 I’esercizio della Psicoterapia. (2004)

-di esser in possesso di crediti del Corso “ TUTOR PROGETTO EQUAL COAST REVITALIZATION”
Ag.”Provincia Sviluppo”, per la Provincia di Livorno. ( Pisa 2004 )

-di esser in possesso dell’attestato del Corso I Sistemi di gestione per la Qualitd secondo la norma ISO 901:2000
organizzato da AM S.r.I per Coop. Colline Metallifere s.c.ar.l ( Massa M.ma 20 ore,2004 )

-di esser in possesso dell’attestato del Corso “Progettista della Formazione”, Ag.Théléme, Arezzo (Docenti: Federico
Batini, Alessio Surian, Gabriel del Sarto, Andrea Fontana, Anna Grimaldi, Andrea Spini, Roberto Barbagli. (Arezzo; ore
64 Votazione 82/100) 2004 .

-di esser in possesso dell’attestato del Corso all’Ottica Relazionale. Istituto di terapia Familiare di Firenze,Direttore
R.de Bernart, Firenze 100 ore. ( 1999-2000)

-di esser in possesso dell’attestato del CORSO Avanzato sul “ metodo Psicoeducazionale per il trattamento dei
disturbi psichici “organizzato dal dipartimento di Salute mentale, usl 9 Grosseto e Regione Toscana — 1997 ( 28 ore)

-di esser in possesso dell’attestato del Corso di sensibilizzazione all'approccio Ecologico-sociale ai problemi Alcoo-
correlati e complessi. ( Associazione Alcolisti in trattamento, 50 ore 2001).

-di esser in possesso dell’attestato del Corso —Educazione permanente dei servitori insegnanti sul tema “sensibilizza-
zione della comunita locale” (2004-Arcidosso 8 ore);

-di esser in possesso dell’attestato del Corso di aggiornamento di 2° livello per servitori insegnanti di club sul tema “Le
Scuole Alcologiche e il Centro Alcologico” (2003 Arcidosso 15 ore);

-di esser in possesso dell’attestato del Corso di Formazione su la “ Consulenza Tecnica e la Perizia Psicologica in
ambito Civile e Penale settore minorile”, ITFS, Siena, Direttore Dott. Dino Mazzei. (80 ore ,2003);

-di esser in possesso dell’attestato del Corso di formazione “DISTURBI ALIMENTARI PSICOGENI” presso ’ASL
9 GR.(Grosseto 40 ore),2003.



-di esser in possesso dell’attestato del 1° corso di formazione sulla comunicazione organizzato dalla direzione della
Casa Circondariale di Massa Marittima.( 2004- 1 giorno).

-di esser in possesso dell’attestato del Corso Gestione delle Riunioni e dei gruppi di lavoro , organizzato dalla ASL 9
di Grosseto e S.D.A Bocconi di Milano. (22-23 ottobre 1996 Grosseto 14 ore);

-di esser in possesso dell’attestato del Seminario di studi “Chiudere i manicomi per non aprirne dei nuovi” 1996- or-
ganizzato dalla Consulta Salute Mentale Regione toscana USL / Regione Toscana.S.Niccolo- Siena;

-di esser in possesso dell’attestato del Corso “Programmazione —metodologia didattica, verifica nella formazione
del personale”, Azienda USL 9 Grosseto 6 ore.

-di esser in possesso dell’attestato del Congresso Internazionale sul Costruttivismo in Psicoterapia Siena 2-5 settem-
bre 1998. organizzato dall’Universita degli Studi di Siena —Istituto di Psicologia Generale e Clinica.

-di esser in possesso dell’attestato del CORSO GESTIONE DELLE RIUNIONI Asl 9 Grosseto, Grosseto 14 ore (
1996)

-di esser in possesso dell’attestato del CORSO di aggiornamento “Intervento Psicoeducativo per il Trattamento dei
disturbi Psichici. Direttore Ian Falloon organizzato dal Dipartimento di Salute Mentale- USL 9 Grosseto e Regione
Toscana, 18-22-Settembre 1995 ( ore35).

-di esser in possesso dell’attestato del CORSO di aggiornamento in Psichiatria “ La Riabilitazione nel
dipartimento di Salute mentale “ USL delle Provincie di Grosseto e Livorno. 34 ore ( 1995).

-di esser in possesso del Certificato di Abilitazione a Funzioni Direttive USL 9 di Grosseto ( 1992).

1)Pubblicazione:all’interno della Pubblicazione finale al Progetto Profughi:
I Colori dell’Inclusione/L’inserimento lavorativo di soggetti extracomunitari,rifugiati Umanitari, in programma di
inserimento sociale/lavorativo della Societa della Salute Colline Metallifere 2013-14.

2) Pubblicazione:all’interno della Pubblicazione finale al Progetto Valori -Valorizzazione delle differenze con percorsi
di formazione, inclusione e lavoro, progetto transnazionale, Lifelong Learning Programma 2007-2013 iniziativa
Comunitaria Leonardo da Vinci, qui di seguito i temi:

-1l tutoring-Tratto da: Corso “Job Facilitation Tutor: un’esperienza di coach to job”, Relazione Finale, a cura di Mirel-
la Pepi.

-L’analisi della disponibilita all’accoglienza da parte delle imprese-Tratto da: Corso “Job Facilitation Tutor:
un’esperienza di coach to job”, Relazione Finale, a cura di Mirella Pepi.

-di esser in possesso dell’attestato di partecipazione al X Congresso Internazionale A.L.M.S.

” Il Festival della Mediazione “ Percorsi e strategie creative per affrontare i conflitti in famiglia, a scuola, nelle
organizzazioni, nel quartiere,tra le culture,in ambito giuridico e tra le Istituzioni.

Organizzato dall’ Associazione Internazionale Mediatori Sistemici, ( Crediti formativi E.C.M. n. 18 per I’evento, di cui
n. 6,5 crediti rilasciati dalla Regione Veneto all’interno dell’obiettivo didattico/formativo —Fragilita e tutela degli
aspetti assistenziali e socio-assistenziali di minori, anziani,tossicodipendenti,salute mentale)

(23-24 Ottobre 2015 a Treviso)

-di esser in possesso dell’attestato di partecipazione al seminario” La condizione lavorativa delle donne
immigrate” / organizzato dall’Ufficio Consigliera di Parita —Dott.ssa Fulvia Perillo della Provincia di Grosseto. (17
Marzo 2012)

-di esser in possesso dell’attestato di partecipazione al seminario” Professionalita e lavoro al femminile nella
provincia di Grosseto” / organizzato dall’Ufficio Consigliera di Parita- Dott.ssa Fulvia Perillo della Provincia di
Grosseto. (10 Marzo 2012 )

-di aver svolto il relatore nel Seminario “ La Generativita in una Societa Multietnica. La Costruzione dell’Identita
nella Donna Migrante” - organizzato dall’Ufficio Consigliera di Parita della Provincia di Grosseto- Dott.ssa Fulvia

Perillo della Provincia di Grosseto.(2012)

-di aver svolto il relatore nel Seminario “ Il Diritto e il Rovescio della Trama Inclusiva. Dentro le maglie del
Conflitto” —all’interno del convegno conclusivo del Progetto MedMore&Better Job-Network —organizzato da
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Livorno Sviluppo (2012).

-di aver organizzato il Seminario “Cose dell’altro mondo.”-Percorsi di Inclusione attraverso il dialogo
Interculturale, finalizzato a contrastare fenomeni di emarginazione sociale e di discriminazione delle persone
straniere, facilitare |'opportunita di accesso alle risorse necessarie alla piena convivenza e accoglienza nel territorio e
partecipazione alla vita economico sociale e culturale. —all’interno dello Sportello Unico Inclusione- Provincia di
Grosseto -Progetto MedMore& Better Job-Network ( Massa M.ma- febbraio 2012)

-di aver partecipato al Seminario “les politiques publiques pour P’inclusion social —all’interno del Progetto
MedMore&Better Job-Network —organizzato da POLE EMPLOI di BASTIA 3*™ Séminaire Européen — Lucciana-
Bastia ( Francia) 2011)

-di aver svolto il relatore nel Seminario “ Il Viaggio : la gestione del’Emergenza Profughi nelle Colline
metallifere” — Autonoma e percorsi di Formazione ed integrazione per i nuovi possibili cittadini, organizzato Dalla
Societa della Salute Colline Metaliffere di Grosseto .(2011)

di esser in possesso dell’attestato di partecipazione al Convegno” Il Carcere nella Citta. La cittd nel carcere.” /
organizzato dalla Regione Toscana e Fondazione Giovanni Michelucci (Firenze 5 Maggio 2011)

-di esser in possesso dell’attestato di partecipazione al seminario” Diversity Management: differenza di genere a
favore del benessere e dello sviluppo aziendale” / organizzato dall’Ufficio Consigliera di Parita della Provincia di
Grosseto- Dott.ssa Fulvia Perillo della Provincia di Grosseto.(Dicembre 2011)

-di aver svolto il _relatore nel Seminario “ Lavoro e disabilita” Follonica-Grosseto per il Centro per L’impiego della
Provincia di Grosseto organizzato dal Comune di Follonica e il Forum del Volontariato. 2008

-di aver svolto il _relatore nel seminario: “Dalla Disabilita al Mercato del Lavoro-Incontro e Confronto” Intervento
dal Titolo: “Il servizio Area Integrazione lavoro —La Rete che supporta le Imprese” congresso finale del Progetto Im-
presa Sociale Toscana Sud IT G TOS 015, Progetto Equal, Azione area integrazione lavoro, Per la Provincia di Grosse-
to centro per I’impiego responsabile dott.ssa R.Giulietti e USL 9, Responsabile Dott. Corlito.

-di aver svolto il relatore nel Seminario “ La Tutela del Minore: un approccio psicogiuridico e
trigenerazionale”Grosseto Istituto di Terapia Familiare di Firenze e Centro CO.Me.Te. 2005.

-di aver partecipato ai seguenti seminari come uditore:

1. Incontro pubblico “Handicap e servizi territoriali” Massa M.ma Gr,organizzato dall’ Assessorato alla Sani-
ta del Comune di Massa M.ma Gr.-1994;

2. Giornata studio per “Operatori del Consultorio Giovani”, Azienda USL 9 Grosseto 8,30 ore.

3. Convegno “La responsabilita degli amministratori e degli operatori sulla sorveglianza e sulla conten-
zione di ospiti in strutture residenziali” Firenze-71998 —A.R.E.T. IPAB e ANSDIPP sezione Toscana.

4.  Convegno “L’evento suicidio: un approfondimento” Usl 9 Grosseto, 1997.

5. Giornata di Studio: “Pallone fa rima con passione” il gruppo sportivo come promotore del processo di sa-
lute mentale comunitaria. 1997, Usl 9 Grosseto.

6. Seminario: “Pensieri a Vela” progetti di navigazione, Dsm usl 6 Livorno 1998.

7. Dott. A.Canevaro:“La violenza nella coppia secondo I’approccio trigenerazionale”;2000,( Firenze 8 ore),

8. Dott.Morrone:“Tra conflitto e Armonia: esempi pratici di mediazione familiare”;( Firenze 8 ore),

9. Convegno di studi 20° anniversario dell’istituto di terapia familiare di Firenze “20 anni, e dopo? ITFF
2001;

10. Dott. R.Emery “Divorzio:rinegoziare le relazioni”;2001, ( Firenze 8 ore)

11. Seminario, Dott. Cecchin: Verita e pregiudizi”; [TFF 2001,( Firenze § ore);

12. Dott. L. Cancrini: “Bordeline e dintorni” ( Firenze 8 ore);

13. Dott. A. Canevaro: "L’approccio trigenerazionale al lutto Familiare”;ITFF ( Firenze 8 ore)

14. Dott.ssa F. Kaslow: “ Il Ciclo vitale del divorzio: Mediazione, terapia ed altro”; ITFF (Firenze 8 ore);

15. Seminario con il Prof. Salvador Minuchin :”la Terapia della Famiglia” organizzato dalla Scuola di Psi-
coterapia della Famiglia di “Mara Sellini Palazzoni” Milano, 2002.( 8 ore)

16. Prof. Julian Leff:”L’efficacia della psicoterapia nella depressione. Risultati della ricerca e tecniche d inter-
vento”2003,ITFF ( Firenze 8 ore)

17. Attestato di partecipazione alla giornata di studio “Il contributo dei genitori al processo di integrazione
scolastica degli alunni diversamente abili”- Pedagogia dei genitori. Organizzato dalla Associazione
Grossetana Genitori Portatori di Handicap-2003.

18. Prof. Rodolfo de Bernart “Immagine e Famiglia”,ITFF,2004 ( Firenze 8 ore);

19. Seminario- Dott. Cirillo Stefano ““ La cura dell’adulto e la protezione dei figli: due compiti inconcilia-
bili?ITFS 2004,Siena 8 ore,
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20. Prof. Pasquale Russo:”Mediazione dei Conflitti, percorsi e tecniche”:ISCRA srl Istituto Modenese di
Psicoterapia Sistemica e Relazionale 2004,(Modena 8 ore);

2]. Seminario — Dott. Roberto Pereira “La ricostruzione Familiare: la perdita come punto di
partenza”ITFF, Firenze( 8 ore) 2004;

22. V congresso Internazionale di Mediazione Familiare “Ai confini dell’Identita” Consulenza Mediazione e
terapia a confronto. Pescara 11-12/11/2005 (9 crediti formativi ECM);

23. Seminario- Dott. Juan Luis Linares :Depressione, Psicosi, Disturbo Borderline....passi per una Psico-
patologia Relazionale «, Firenze 11/6/2005;

24. Dott.ssa Anna Maria Sorrentino “Ipotesi relazionale e tratti di personalita come guida per la terapia
del disturbo anoressico bulimico” ITFS, 2007- (ore 19,30);

25. Istituto Veneto di Terapia Familiare, storia e storie nei venti anni dell’Istituto 1988-2008, Convegno di
Studio su: Identita e contaminazioni ferite e cura dei legami familiari , dialogo a piit voci su cio che
cambia e cio che rimane nel tempo- marzo 2008 Treviso .

26. UFSMA Psicologia , Convegno “Stabilitd nell’ascolto, trasformazione del setting” USL 9 Grosseto
5/12/2008; 8 ore.

27. Certificate of Attendane , Europe Family Terapy Associazion Training Institutes’ Chamber ho partecipato
al 4° Meeting of Trainers “ Training in family therapy: Integratine Content Form and Relationship”.
Toulouse France, 19-21 Settembre 2008.

28. Dott. Canevaro “Convocazione diretta dei familiari significativi durante la psicoterapia individuale.
ITFS Siena (16 ore) 28-29-/03/2008 , (9 crediti formativi ECM);

29. Dott.ssa Volpini, “La valutazione del danno psicologico” ITFS il 14-06-2008,( 8 Ore,5 crediti formativi
ECM).

30. Dott. Guidi “Armonizzare la Famiglia” [TFS il 25/10/08 (8 ore);

31. Prof. A.Vassalli “La Consulenza nei casi di Abuso”, ITFS il 21-22-/11/2008, 16 ore .

Presidente del Centro Co.Me.Te, Co.Me.Te ¢ un centro specializzato che interviene nelle situazioni in cui la famiglia
incontra la giustizia fornendo un apporto di conoscenza sulle questioni psico-affettive riguardanti i rapporti familiari &
centro di mediazione familiare, consulenza psicogiuridica e Terapia, lo staff clinico interviene in tutti quei casi in cui la
famiglia si presenta multiproblematica disgregata e a forte rischio sociale ( 2005-2011)

Svolgo attivita di consulenza e psicoterapia individuale, di coppia e familiare, presso I’Istituto di Terapia Familiare di
Siena, sede di Grosseto. Socio dell’Istituto di Terapia Familiare di Siena dal 2007 al 2011.

Ha svolto il Primo Ciclo di Supervisione Clinica post- Training di perfezionamento in psicoterapia familiare (18 mesi)
presso L’Istituto di terapia Familiare di Firenze, supervisore Clinico Dott.ssa Gagnarli Lilia.

Ha svolto il secondo Ciclo di Supervisione Clinica post- Training perfezionamento in psicoterapia familiare (18 mesi)
presso L’Istituto di terapia Familiare di Siena, Supervisore Clinico Dott. Dino Mazzei.

Ho partecipando in qualita’ di allievo didatta al Corso Introduttivo all'Ottica Relazionale presso I'Istituto di Terapia Fa-

miliare di Siena, Didatti :Francesca Volterrani e Simone Milli;

Svolgo attivita di consulenza e psicoterapia individuale, di coppia e familiare, presso studio privato, sede di Massa Ma-

rittima e Grosseto.

Nr. Progr 1
Dal 2001 al 2021
Committenti: Provincia di Grosseto- Servizio lavoro; Consorzio Grosseto lavoro;
RTI- Ag. Pluriversum per ARTI Regione Toscana.
o sede di svolgimento _Centro per L'impiego di Follonica e Grosseto ( Gr)
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _
Area Funzionale :inclusione lavorativa soggetti svantaggiati.
ambiti di intervento: Consulenza orientativa e psicologica, Counseling, tutoring, collocamento mirato L.68/99-
Network con aziende del territorio; Percorsi di autonomia per donne maltrattate- network con Centro di
Accoglienza Donne Maltrattate. Sistema di integrazione Sociale — network con ColnteSo. Progetto di
inclusione a favore di utenti portatori di disagio psichico in collaborazione con il Dipartimento di salute
mentale della ASL9. Inclusione detenuti e soggetti a misure cautelative.
Attivita professionale quale ESPERTO di Il livello con particolare riferimento a servizi




alle persone e alle imprese :

1. Accoglienza, informazione ed orientamento per utenti disabili ex L.68/99 e svantaggiati ( art 17
ter comma 8, L.R. 32/02).

2. Presa in carico dell’utente, per analisi e valutazione di abilita, capacita, competenze e definizione
del percorso individuale di riqualificazione ed inserimento lavorativo.

3. Consulenza per I’accesso a percorsi formativi/professionali personalizzati.

4. Consulenza individuale per I’occupabilita e le tecniche di ricerca del lavoro, caratterizzate da
sostegno ed accompagnamento.

5. Preselezione dei lavoratori disabili e supporto agli adempimenti delle aziende inerenti la L.68/99.

6. Promozione di tirocini formativi presso enti,aziende e cooperative sociali.

7. Accompagnamento al percorso individuale di inserimento con azioni di tutoraggio, monitoraggio
e follow up delle attivita. Network territoriale con attori istituzionali e privati, per la definizione
di progettualita integrate e modalita condivise di presa in carico nella logica del Case
management.

b) Referente e coordinatore del tavolo” Equipe di Progetto” tra Dipartimento Salute mentale ASL 9 e
Servizio Lavoro-Provincia di Grosseto. Counseling, orientamento, bilancio d competenze, tutoring
nell’inclusione lavorativa e sociale.

¢) Referente e coordinatore del tavolo” Migranti- Richiedenti Asilo” Servizio Lavoro-Provincia di Grosseto.
Counseling, orientamento, bilancio d competenze, tutoring nell’inclusione lavorativa e sociale.

H)Programma “ Garanzia Giovani”: Consulenza orientativa afferente all’ambito di intervento * Programma

Garanzia Giovani”, finalizzata allo svolgimento di misure attuative del PON YEI, ovvero:

e  Colloqui di accoglienza-presa in carico e orientamento per azioni di primo accesso alla garanzia: presa in
carico, colloquio individuale e profiling, consulenza orientativa e patto di servizio;
e Colloqui di accoglienza, presa in carico e orientamento, per azioni di orientamento specialistico di
secondo livello.
e Accompagnamento al lavoro per azioni di Scouting opportunita, tutoring all’inserimento matching.
e  Attivazione tirocini extra-curriculari
e Programmazione, gestione e supervisione del tutoraggio in itinere dei percorsi progettuali attivati
e Iscrizione e colloquio specialistico ai sensi della L.68/99 per la rilevazione delle abilita.
e Segnalazione delle candidature a copertura delle posizioni vacanti ai sensi della L68/99.
Azione di Network territoriale e tra Enti, riconducibile ad interventi specialistici definiti dal Protocollo d’intesa tra
Provincia di Grosseto e Azienda sanitaria Locale n 9 finalizzato all’inclusione lavorativa di soggetti portatori di disagio
psichico. In.Civ.Iscritti alla L:68/99, collocamento mirato. Matching nell’aziende in obbligo di assunzione ( art 4
L.68/99).

Consulenza Orientativa nell’ambito di intervento“Consulenza Occupabilita, Sistema Integrato,

Diritto/Dovere”

Attivita di : 1) colloqui individuali/Mentoring;

2) Colloqui individuali/Diritto- dovere;

Nr. Progr 2
2008
e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 20__ ore _
e organizzazione committente __ P’Agenzia Formativa Cora di Livorno (Accreditata  Regione Toscana),

finanziato dalla Provincia di Grosseto bando 2008( fondi comunitari europei-FSE).
e sede di svolgimento Provincia di Grosseto ( Gr)
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._
o oggetto dell'incarico - “Docenza “ nel corso di formazione corso “Addetto alle Ortofloricolture” .
o descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): _a) b) c)X d)_e)
e (descrizione principali mansioni) “Docenza della materia -Politiche del lavoro”a disoccupati

Nr. Progr 3
2008

e nr.mesi interi incarico

o nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 43__ ore _

e  organizzazione committente-’Agenzia Formativa Colline Metallifere (Accreditata ~ Regione Toscana -Massa
M.ma, Grosseto nella Provincia di Grosseto, (fondi comunitari europei-FSE).2007

o sede di svolgimento Provincia di Grosseto ( Gr)

o tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _

e oggetto dell'incarico - nel corso “Addetto all’assistenza di Base”




descrizione attivita(con riferimento all'art. 3 dell'avviso,barrare area prevalente):_a) b)_c)X d)_e)
(descrizione principali mansioni) “Docenza delle seguenti materie rivolta a disoccupati:

1)Psicologia dell’eta evolutiva, handicap e anziano;2) Legislazione socio-assistenziale;3)Condizione socio-assisten-

ziale.

Nr. Progr 4

Dal 6/2007al 11/2008
nr. mesi interi incarico 17
nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 350 __ ore
organizzazione committente __ I’Amministrazione provinciale di Grosseto, Servizio Lavoro, sede di
svolgimento Provincia di Grosseto ( Gr)
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _
oggetto dell'incarico: Consulenza specialistica in percorsi ergoterapeutici per soggetti affetti da malattie
psichiche, nell’ambito del progetto “percorsi ergoterapeutici
descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente):_a)X b)_c) d)_e)
(descrizione principali mansioni)Orientamento specialistico rivolto a soggetti portatori di disagio psichico.
Bilancio di competenze. Progettazione del progetto professionale. Inserimento al lavoro tramite strumenti di
transizione lavorativa-Borse lavoro. Lavoro in rete con I”’equipe di progetto”. In.Civ.Iscritti alla L:68/99,
collocamento mirato. Matching nell’aziende in obbligo di assunzione(art 4 L.68/99).

Nr. Progr 5
data di inizio e fine incarico dal 15/9/2006 al 31/12/2007:
nr. mesi interi incarico 17
nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 1250__ ore
organizzazione committente __ [’ Amministrazione provinciale di Grosseto, Servizio Lavoro.
sede di svolgimento Provincia ia di Grosseto (Gr)
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _
oggetto dell'incarico-Consulenza di orientamento specialistica.
descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente):_a)X b)_c)_d)_e)
(descrizione principali mansioni) orientamento specialistico rivolta a soggetti affetti da:
Disabilita psichica, tossicodipendenti, detenuti e svantaggio sociale, defenuti sul disagio da dipendenza alcoli-

ca. Bilancio di competenze. Progettazione del progetto professionale. Inserimento al lavoro tramite strumenti di transi-
zione lavorativa- Borse lavoro. Lavoro in rete con l'equipe di progetto. In.Civ.Iscritti alla L:68/99, collocamento mirato.
Matching nell’aziende in obbligo di assunzione ( art 4 L.68/99).

Nr. Progr 6
2007
nr. mesi interi incarico
nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 31__ ore
organizzazione committente per I’Agenzia Formativa Colline Metallifere-Massa M. ma-(Accreditata Regione
Toscana) finanziato dalla Provincia di Grosseto bando 2007( fondi comunitari europei-FSE).
sede di svolgimento Provincia di Grosseto ( Gr)
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _
oggetto dell'incarico - Docenza e progettista nel corso “La famiglia e la genitorialitd in una societa
Multietnica”.
descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): _a)X b)_c)_d) e)
(descrizione principali mansioni) “Docenza delle seguenti materie rivolta a disoccupati:
“Legislazione e immigrazione”;

“La realta migratoria nella Provincia di Grosseto”;

Nr. Progr 7

2007

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 6_ ore _

organizzazione committente per I’Agenzia Formativa TS finanziato dalla Provincia di Grosseto bando
2007( fondi comunitari europei-FSE).

sede di svolgimento Provincia di Grosseto ( Gr)

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _

oggetto dell'incarico — Docenza nel corso “RSPP- Modulo C”

descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente):_a)X b)_c)_d)_e).




(descrizione principali mansioni) “Docenza delle seguenti materie rivolta a disoccupati:

“ Progettazione formativa legge 626”

° Nr. Progr 37
e data diinizio e fine incarico 2006
e nr.mesi interi incarico
e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 64 ore
e organizzazione committente per I’Agenzia Formativa Colline Metallifere (Accredltata Regione Toscana -
Massa M.ma, Grosseto nella Provincia di Grosseto ( fondi comunitari europei-FSE).
o sede di svolgimento Provincia di Grosseto ( Gr)
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._
e oggetto dell'incarico — Docenza nel corso “Guida Ambientale escursionistica”,
e descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a)X b) c)_d)_e)
e (descrizione principali mansioni) “Docenza delle seguenti materie rivolta a disoccupati:
1. orientamento all’imprenditoria, 2) bilancio di competenze, 3) Pari opportunita.
Nr. Progr 8
2006
e nr. mesi interi incarico
¢ nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 1§ ore
e organizzazione committente- Agenzia formativa TS Finanziato dal ‘Bando/Provincia di  Grosseto,misura
B1( fondi comunitari europei-FSE).
e sede di svolgimento presso la Casa Circondariale di Grosseto -Provincia di Grosseto ( Gr)
o tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._
e oggetto dell'incarico — Docenza nel “Corso di Qualificazione Professionale dei detenuti. Informatica per
I’integrazione”,
e descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a)X b) c) d) e)
e (descrizione principali mansioni):“Docenza delle  seguenti materie rivolto a Detenuti disoccupati:
Orientamento al Lavoro, € alla Cittadinanza attiva.
Nr. Progr 9
e 2006
e nr.mesi interi incarico
e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 75 ore
e  organizzazione committente-agenzia formativa Colline Metallifere- Finanziato dal Bando por Provincia di
Grosseto ,misura B1( fondi comunitari europei-FSE).
e sede di svolgimento presso la Casa Circondariale di Grosseto e territorio della Provincia di Grosseto
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._
o oggetto dell'incarico — Progettista del “Allestitore Manutentore di aree naturali e parchi descrizione attivita
(con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): _a)X b)_c) d) e)
e (descrizione principali mansioni) : “Progettista” del corso rivolto a Detenuti disoccupati.
Nr. Progr 10
2006
e nr.mesi interi incarico
e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’ incarico) 90 _ore _
e organizzazione committente -Agenzia formativa Colline Metallifere- Finanziato dal Bando - Provincia di
Grosseto ,misura B1( fondi comunitari europei-FSE -soggetti svantaggiati area inclusione sociale).
e sede di svolgimento presso la Casa Circondariale di Grosseto e territorio della Provincia di Grosseto.
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._
e oggetto dell'incarico — Progettista del “Allestitore Manutentore di aree naturali e parchi descrizione attivita
(con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): _a)X b)_c)_d)_e)
e  (descrizione principali mansioni):“Tutor di stage” nel corso rivolto a Detenuti disoccupati.
Nr. Progr 11

2006

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 8 ore _

organizzazione committente -1’agenzia formativa Colline Metallifere- Finanziato dal Bando - Provincia di
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Grosseto ,misura B1( fondi comunitari europei-FSE -soggetti svantaggiati area inclusione sociale).
sede di svolgimento presso la Casa Circondariale di Grosseto e territorio della Provincia di Grosseto
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _

oggetto dell'incarico — Progettista del “Allestitore Manutentore di aree naturali e parchi”
descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): _a)X b) c)_d)_e)
(descrizione principali mansioni) Componente del Comitato tecnico scientifico, rivolto a Detenuti disoccupati.

Nr. Progr 12

data di inizio e fine incarico 2006

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 3 ore

organizzazione committente-1’agenzia formativa Colline Metallifere- Finanziato dal Bando - Provincia di
Grosseto ,misura B1( fondi comunitari europei-FSE -soggetti svantaggiati area inclusione sociale),

sede di svolgimento presso la Casa Circondariale di Grosseto e territorio della Provincia di Grosseto.

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._

oggetto dell'incarico — Progettista del “Allestitore Manutentore di aree naturali e parchi”

descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): _a)Xb) c) d) e)
(descrizione principali mansioni) :Componente della commissione d’esame nel corso rivolto a Detenuti
disoccupati.

Nr. Progr 13

data di inizio e fine incarico 2006

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 10 ore _

organizzazione committente per I’Agenzia formativa Colline Metallifere- Finanziato dal Bando - Provincia di
Grosseto, ( fondi comunitari europei-FSE)

sede di svolgimento - Casa Circondariale di Grosseto e territorio della Provincia di Grosseto (. Gr)

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _

oggetto dell'incarico — docente di orientamento e bilancio di competenze nel corso ““Progettazione e gestione
siti web”;

descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a)X b) c) d) e)
(descrizione principali mansioni) :docente di orientamento e bilancio di competenze a Donne.

Nr. Progr14

data di inizio e fine incarico 2006

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 10 ore _

organizzazione committente per I’Agenzia formativa Colline Metallifere- Finanziato dal Bando - Provincia di
Grosseto, ( fondi comunitari europei-FSE).

sede di svolgimento presso la Casa Circondariale di Grosseto e territorio della Provincia di Grosseto

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._
oggetto dell'incarico — docente di orientamento e bilancio di competenze nel corso Sicurezza in cooperativa”
descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): _a)X b) c) d) e)
(descrizione principali mansioni) :-docente di orientamento e bilancio di competenze a Donne.

Nr. Progr 15

data di inizio e fine incarico 2006

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 10 ore

organizzazione committente per I’Agenzia formativa Colline Metallifere- Finanziato dal Bando - Provincia di
Grosseto, ( fondi comunitari europei-FSE)

sede di svolgimento- Casa Circondariale di Grosseto e territorio della Provincia di Grosseto ( Gr)

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._

oggetto dell'incarico — docente di orientamento e bilancio di competenze nel corso “Psicologia del pubblico e
dell’accoglienza’.

descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a)X b) c) d) e)



(descrizione principali mansioni) :docente di orientamento e bilancio di competenze a Donne.

® Nr. Progr 16

e data di inizio e fine incarico 2006

e nr. mesi interi incarico

e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 15 ore _

e  organizzazione committente per I’Agenzia formativa CORAli di Livorno finanziato dal POR FSE , Provincia
di Grosseto., ( fondi comunitari europei-FSE)

¢ sede di svolgimento- Casa Circondariale di Grosseto e territorio della Provincia di Grosseto ( Gr)

e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._

e oggetto dell'incarico — docente di orientamento all’imprenditoria nel corso “Bilancio di competenze e portfolio
digitale”

o descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a)Xb)_c)_d) e

e (descrizione principali mansioni) :Bilancio di competenze e portfolio digitale.

® Nr. Progr 17
e data di inizio e fine incarico Dal 26/4/2006 al 10/6/2006

e nr.mesi interi incarico 3
e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 90 ore
e organizzazione committente  |’Amministrazione Provinciale di Grosseto, settore Centro per L'Impiego,

Politiche Sociali, Pari opportunita-Servizio lavoro ( Gr)

e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._

e oggetto dell'incarico- Consulenza specialistica in percorsi ergoterapeutici per soggetti affetti da malattie
psichiche, nell’ambito del progetto “percorsi ergoterapeutici “

e descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a)X b) c)_d) e) _

e (descrizione principali mansioni) orientamento specialistico rivolta a soggetti affetti da:

Disabilita psichica, tossicodipendenti, detenuti e svantaggio sociale, detenuti sul disagio da dipendenza alcoli-
ca. Bilancio di competenze. Progettazione del progetto professionale. Inserimento al lavoro tramite strumenti di transi-
zione lavorativa- Borse lavoro. Lavoro in rete con l'equipe di progetto di inserimento sociale/ lavorativo su protocollo
ASL 9 di Grosseto-referente Dott. Corlito.

e Nr. Progr 18

e data di inizio e fine incarico Dal 11/1/2006 al 11/3/2006:

e nr. mesi interi incarico 2

e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 234 ore _

e  organizzazione committente -Amministrazione Provinciale di Grosseto, settore Centro per L’Impiego,

Politiche Sociali, Pari opportunita-Servizio lavoro ( Gr)

e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._

e oggetto dell'incarico .Consulenza specialistica in percorsi ergoterapeutici per soggetti affetti da malattie
psichiche, nell’ambito del progetto “percorsi ergoterapeutici

e descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a)X b)_c)_d)_e)

e (descrizione principali mansioni) orientamento specialistico rivolta a soggetti affetti da:

Disabilita psichica, tossicodipendenti, detenuti e svantaggio sociale, defenuti sul disagio da dipendenza alcoli-
ca. Bilancio di competenze. Progettazione del progetto professionale. Inserimento al lavoro tramite strumenti di transi-
zione lavorativa- Borse lavoro. In.Civ.Iscritti alla L:68/99, collocamento mirato. Matching nell’aziende in obbligo di as-
sunzione ( art 4 L.68/99).

® Nr progr 19

e data di inizio e fine incarico 2006

e nr mesi interi incarico

e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) tot 86

e organizzazione committente Comunitd Montana Amiata Grossetana

e  sede di svolgimento _Scuola superiore [SIP di Arcidosso ( Gr)

e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._

e oggetto dell'incarico- Consulenza Orientativa nell’ambito di intervento “ Psicologia scolastica’.

o descrizione attivita(con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente):_a) b)xc) _d)__e)

e (descrizione principali mansioni) Consulenza al gruppo classe, supervisione insegnanti, sportello genitori.
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e Nr progr.20

e data di inizio e fine incarico 2006

e nr mesi interi incarico

o nr ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) tot 10

e organizzazione committente Istituto scolastico ISIP “Leonardo da Vinci di Arcidosso

o sede di svolgimento _ Scuola superiore [SIP di Arcidosso ( Gr)

e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _

o oggetto dell'incarico — Docenza nel corso C2 “’Scuola no limits” materie- Educazione alle politiche di genere
e orientamento all’imprenditoria

e descrizione attivita(con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a) bxc) d) e)

o (descrizione principali mansioni) Docenza ad alunni a rischio di dispersione- materie: Educazione alle
politiche di genere e orientamento all’imprenditoria. Rivolto ad alunni a rischio di dispersione scolastica.
Arcidosso,Grosseto

Nel 2006-Attivita di Psicologa docente nel circolo di studio:

1. Eyes wide shut, tot ore 15.

Rivolto a un Gruppo di coppie miste ( migranti) temi trattati —ciclo vitale della famiglia,
I’evoluzione della coppia tra coniugalitd e genitorialita , Per il Centro Co.Me.te di Grosseto
(centro di consulenza, mediazione familiare e terapia) finanziato dal POR FSE , Provincia di
Grosseto.

Nel 2006-Attivita di Psicologa progettista nel circolo di studio:

2. Eyes wide shut, tot ore 31.

Rivolto a un Gruppo di coppie: temi trattati —ciclo vitale della famiglia, I’evoluzione della
coppia tra coniugalita e genitorialita attraverso la visione di immagini di film. Per il Centro
Co.Me.te di Grosseto (centro di consulenza, mediazione familiare e terapia) finanziato dal POR
FSE , Provincia di Grosseto.

Nel 2006-Psicologa - Progettista nei seguenti circoli di studio:

“Alle radici dell’arcobaleno™, per ’associazione CO.ME.TE” di Grosseto finanziato dal POR
FSE , Provincia di Grosseto. Tot. Ore 31

Nel 2006-Psicologa —docente di —Orientamento all’imprenditoria- nel corso “Bilancio di
competenze e portfolio digitale”, per I’Agenzia formativa CORAli di Livorno finanziato dal POR
FSE , Provincia di Grosseto. Tot. Ore 15

® Nr. Progr 21

e data di inizio e fine incarico Marzo 2005

e nr. mesi interi incarico

e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 1 ora

e organizzazione committente -Amministrazione Provinciale di Grosseto, settore Centro per L’Impiego,
Politiche Sociali, Pari opportunita-Servizio lavoro ( Gr)

o tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico._

e oggetto dell'incarico . Relatore nel Seminario:“Dalla Disabilita al Mercato del Lavoro — Incontro e
Confronto” :- :“Dalla Disabilita al Mercato del Lavoro — Incontro e Confronto™-

e descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): _a) bxc) d) e)

e (descrizione principali mansioni) Relatore nel Seminario:“Dalla Disabilita al Mercato del Lavoro — Incontro
e Confronto” . “Il Servizio Area Integrazione Lavoro — La rete che supporta le imprese” organizzato da
Universita degli Studi di Siena Facolta di Economia “Richard M. Goodwin” e Progetto Equal ITG TOS 015
Impresa Sociale Toscana Sud Azione Area Integrazione Lavoro — A.L.LL

® Nr. Progr 22
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data di inizio e fine incarico dal 21/12/2004 sospeso per ricorso al TAR
nr. mesi interi incarico 8
nr. ore(anche stimate,ove non espressamente previste nell’incarico)incarico di 800 svolte n° ore 203.

organizzazione committente, Ag.Pluriversum Siena per I’ Amministrazione provinciale di Grosseto.

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _

oggetto dell'incarico consulenza di 2° livello, psicodiagnosi e orientamento specialistico nel Progetto Equal
“Coast Revitalization”.

descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a) bxc) _d) _e)
(descrizione principali mansioni), orientamento specialistico rivolta a soggetti affetti da Disabilita psichica,
tossicodipendenti, detenuti e svantaggio sociale, In.Civ.Iscritti alla L:68/99, collocamento mirato. Matching
nell’aziende in obbligo di assunzione ( art 4 L.68/99).

Nr. Progr 23

data di inizio e fine incarico Aprile- maggio 2004

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) ore 10 ore.

organizzazione committente - I’ Agenzia Siderfor presso I'Istituto IPSIA di Rosignano,
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico. _

oggetto dell'incarico consulenza di 2° livello, psicodiagnosi e orientamento specialistico nel “Progetto Exite
nel percorso I[F”.

descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): ): a)X b) c)_d)_e)
(descrizione principali mansioni) attivita Docenza di Orientamento, su percorso IF, rivolto ad adolescenti _in
condizioni di disagio a rischio di dispersione scolastica.

Nr. Progr 24

data di inizio e fine incarico Gennaio- maggio 2004

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) ore 54 ore.

organizzazione committente - I’Agenzia Formativa Heimat Arcidosso. ( Accreditata dalla regione toscana)
finanziato dalla Provincia di Grosseto(Fondi comunitari europei-FSE).

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico consulenza di orientamento nel corso “Addetto all’assistenza di Base”.
descrizione attivita (con riferimento all’art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente):_a)Xb) c)_d)_e)
(descrizione principali mansioni) attivita Docenza Geriatria e Metodologie dei Servizio sociale .

Nr. Progr 25

data di inizio e fine incarico Gennaio- maggio 2004

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) ore 41 ore.

organizzazione committente - L’istituto professionale di stato per i Servizi Commerciali, turistici , grafici
alberghieri e sociali “L.Einaudi”, per la sede IPSIA di Massa M.ma, tipologia di rapporto lavorativo
_Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico :”Sistema Integrato sul territorio per una scuola Innovativa 27,

descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a)X b) c) d) e)
(descrizione principali mansioni) attivita di Docenza nel Gruppo-classe, simulazione d’impresa:
organizzazione e attivita,. rivolto ad adolescenti in condizioni di disagio a rischio di dispersione scolastica

Nr. Progr 26

data di inizio e fine incarico Gennaio- Giugno 2004

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) ore 20 ore.

organizzazione committente- [stituto Statale d’Istruzione Professionale “L.da Vinci”d’ Arcidosso.
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tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico :”Orientamento a Giovani” Diversamente Abili” all’interno del progetto “ PROGETTI
da gruppo glis, PERCORSI INTEGRATI D’ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE PER SOG-
GETTI Disabili”,

descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): a)Xb) c)_d) e)
(descrizione principali mansioni) attivita di attivitd di Bilancio di Competenze, rivolto ad adolescenti in
condizioni di disagio a rischio di dispersione scolastica

Nr. Progr 27

data di inizio e fine incarico Gennaio- Giugno 2004

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) ore 9 ore.

organizzazione committente- |'Istituto Statale d’Istruzione Tecnica “P. Porciatti” di Grosseto
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico :”Orientamento a Giovani in obbligo formativo, ”nel Corso: In attesa dei Mondiali
descrizione attivita (con riferimento all'art. 3 dell'avviso, barrare area prevalente): _a)Xb) c)_d) e)
(descrizione principali mansioni) attivita di attivitd di Bilancio di Competenze, rivolto ad adolescenti in
condizioni di disagio a rischio di dispersione scolastica

© Nr. Progr 28

data di inizio e fine incarico Gennaio- Giugno 2004

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 15 ore.

organizzazione committente- Centro studi per |’orientamento, Ag. Pluriversum Siena,
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico docenza nel “Progetto FARO”

descrizione attivita: attivitd di Formazione e Aggiornamento dei Responsabili e degli Operatori del sistema
pubblico per ’impiego della Provincia di Grosseto sul tema “L’intervento di sostegno ai Soggetti appartenenti
alle Fasce Deboli” .,

Nr. Progr -29

data di inizio e fine incarico 2003- 2004

nr. mesi interi incarico

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 80 ore.

organizzazione committente- ’ASL 9 di Grosseto,( delibera 418/2002 della Usl 9 Gr, progetto finanziato dalla
Regione Toscana- delibera n°148/2002)

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico- Psicologa psicoterapeuta conduttore del gruppo genitori “ Il Tempo della Famiglia”,
gruppo di auto-aiuto rivolto a genitori con figli portatori di Handicap,”Modulo operativo —Neurologia dell’eta
evolutiva”

descrizione attivita:Conduttore del gruppo genitori “ Il Tempo della Famiglia”, gruppo di auto-aiuto rivolto a
genitori con figli portatori di Handicap”.

Nr. Progr 30
data di inizio e fine incarico Dal 1-10-2002 al 15-03-2003

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 50 ore.
organizzazione committente- Centro studi per ’orientamento, Ag. Pluriversum Siena,

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

13



oggetto dell'incarico consulenza di orientamento di 2° livello, psicodiagnosi rivolto a detenuti del carcere
di Grosseto”Progetto sperimentale”.

descrizione attivita : attivita di Orientamento rivolto a detenuti, analisi dei bisogni formativi e sviluppo proget-
to professionale.

Nr. Progr 31
data di inizio e fine incarico _Gennaio -Giugno -2003

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 32 ore.

organizzazione committente- L’istituto professionale di stato per i Servizi Commerciali, turistici , grafici

alberghieri e sociali “L.Einaudi”, attivita svolta presso I’Istituto Superiore “Bernardino Lotti” Massa M.ma.
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico consulenza di orientamento di 2° livello, “Progetto Sintesi”, Percorso IF”.
descrizione attivita: attivita di Orientamento rivolto a adolescenti in condizioni di disagio a rischio di disper-
sione scolastica.

Nr. Progr 32
data di inizio e fine incarico _Gennaio -Giugno -2003

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 20 ore.

organizzazione committente- L’istituto professionale di stato per i Servizi Commerciali, turistici , grafici
alberghieri e sociali “L.Einaudi”, attivita svolta presso I’Istituto Superiore “Bernardino Lotti” Massa M.ma.

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico consulenza di orientamento di 2° livello, ““Progetto Obbligo formativo nelle PMI”Porto
Ferraio-Livorno

descrizione attivita; Orientamento rivolto a adolescenti in condizioni di disagio a rischio di dispersione scola-
stica.

Nr. Progr 33
data di inizio e fine incarico  Ottobre 2002 --Giugno -2003

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 120 ore.

organizzazione committente- L’istituto professionale di stato per i Servizi Commerciali, turistici , grafici
alberghieri e sociali “L.Einaudi”, attivita svolta presso I’Istituto Superiore “Bernardino Lotti” Massa M.ma.

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico Psicologa psicoterapeuta conduttore di Gruppo a Giovani in disagio giovanile, partecipa-
zione alla stesura del progetto esecutivo: ” VALORI IN CORSO “— (Utilizzo Fondo Nazionale d’intervento
per la lotta alla Droga relativa all’anno 2002),

descrizione attivita: Intervento nel gruppo classe finalizzato alla prevenzione del Disagio Giovanile, per
I’ Associazione GE.VO.CONT Grosseto (Area delle Tossicodipendenze, Cura e prevenzione), consulenza agli
Insegnanti della scuola Media e sostegno ai Genitori, Istituto Comprensivo di Porto S.Stefano.

Nr. Progr34
data di inizio e fine incarico Ottobre 2002 --Giugno -2003

n ore espressamente previste nell’incarico) 30 ore.

organizzazione committente- I’Istituto Professionale di Stato per i Servizi Commerciali, Turistici, Grafici,
Alberghieri e Sociali “L.Einaudi” Grosseto. Ag. Pluriversum Siena

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico consulenza e orientamento specialistico nel Progetto Un’Opportunita in pin.
descrizione attivita : Intervento nel gruppo classe rivolto ad adolescenti in condizioni di disagio a rischio di
dispersione scolastica
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Nr. Progr 35

data di inizio e fine incarico Ottobre 2002 --

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 4 ore.

organizzazione committente Ag. Pluriversum- per la Provincia di Grosseto ( Grosseto

tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico Docenza in Corso di Formazione per Tutor dell’Obbligo Formativo inseriti nei centri
per I'impiego della provincia di Grosseto.

descrizione attivita: Intervento nel gruppo classe rivolto ad adolescenti in condizioni di disagio a rischio di
dispersione scolastica

Nr. Progr 36
data di inizio e fine incarico  Ottobre 2002 --

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 5 ore.
organizzazione committente Ag. Pluriversum- per la Provincia di Grosseto ( Grosseto
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico Orientamento formativo nel “Progetto PONTE”rivolto a Gruppi di Giovani in: Scuola
Media di Fonteblanda.

descrizione attivita: Intervento nel gruppo classe rivolto ad adolescenti in condizioni di disagio a rischio di di-
spersione scolastica

Nr. Progr 37
data di inizio e fine incarico  Ottobre 2002 giugno 2003

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 10 ore.
organizzazione committente Ag. Pluriversum- per la Provincia di Grosseto ( Grosseto
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico Orientamento formativo nel “Progetti O.F.NET 3,”rivolto a Gruppi di Giovani Drop-out
in Obbligo Formativo.
descrizione attivita : Intervento nel gruppo classe rivolto ad adolescenti in condizioni di disagio a rischio di
dispersione scolastica

Nr. Progr 38
data di inizio e fine incarico  Ofttobre 2002 giugno 2003

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 250 ore.
organizzazione committente Ag. Pluriversum- per la Provincia di Grosseto ( Grosseto
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico Orientamento formativo nel “Progetti O.F.NET 2,”rivolto a Gruppi di Giovani Drop-out
in Obbligo Formativo.

descrizione attivita: colloquio familiare e Seminari informativi sulla Normativa vigente rispetto all’obbligo
formativo ai giovani Drop-out e alla Famiglia.

Nr. Progr 39
data di inizio e fine incarico Ottobre 2002 Dicembre 2003

nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 170 ore.
organizzazione committente Ag. Pluriversum- per la Provincia di Grosseto ( Grosseto
tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

oggetto dell'incarico Orientamento formativo nel “Progetti O.F.NET 1,”rivolto a Gruppi di Giovani Drop-out
in Obbligo Formativo.
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e descrizione attivita: colloquio familiare e Seminari informativi sulla Normativa vigente rispetto all’obbligo
formativo ai giovani Drop-out e alla Famiglia.

® Nr. Progr 40
e data di inizio e fine incarico Ottobre 2002

e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 10 ore.
e  organizzazione committente - ag. Formativa Cooperativa Atlante a.r.l, sede Arcidosso.
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

e oggetto dell'incarico docente di orientamento nel Corso di Formazione” PROFESSORI D’ORCHESTRA lirico
sinfonica..
e descrizione attivita: docente di orientamento, bilancio di competenze.

Anno 2002-2004 -Intervento scolastico- Progetto Valori in corso- per I'Associazione Gevocont
Grosseto, (Prevenzione del Disagio Giovanile, per le tossicodipendenze, intervento su gruppo
classe, famiglie e insegnanti), Scuola Media Inferiore Porto S. Stefano, Porto Ercole.

e Nr Progr41
e data di inizio e fine incarico Ottobre -Dicembre 2002 --

e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 18 ore.
e  organizzazione committente - 1 Istituto Superiore “Bernardino Lotti” Massa M.ma. (18 ore)
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

e oggetto dell'incarico docente di orientamento nel Corso di Formazione” PROGETTO CIPE”- “TIROCINI
AZIENDALI

e descrizione attivita docente di orientamento, bilancio di competenze. rivolto ad adolescenti in condizioni di
disagio a rischio di dispersione scolastica.

® Nr. Progr 42
e data di inizio e fine incarico Ottobre -Dicembre 2002

e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 12 ore.
e  organizzazione committente - Ag. Heimat Arcidosso.
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

e oggetto dell'incarico docente di orientamento nel Corso di Formazione” CITTADINANZA ATTIVA FONDA-
TA SULLA COMPRENSIONE

e Nr. Progr 43
e data di inizio e fine incarico Ofttobre -Dicembre 2002 --

e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 10 ore.
e  organizzazione committente - Ag. Heimat Arcidosso.
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

e oggetto dell'incarico docente di orientamento nel Corso di Formazione Aggiornamento in Internet”,

o Nr. Progr 44
e data di inizio e fine incarico  Ottobre -Dicembre 2002 --

e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 30 ore.

e organizzazione committente - Ag. Heimat Arcidosso.
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e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore autonomo, libero Professionista con lettera di incarico.

e oggetto dell'incarico docente di orientamento nel C orso di Formazione “ASSISTENTE DI BASE",,

® Nr. Progr 45
e data di inizio e fine incarico 1994-1997

e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico) 93 ore.
e organizzazione committente - ASL 9 Grosseto
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore a Tempo indeterminato

« oggetto dell'incarico Docente d’Educazione Sanitaria presso !’ [stituto Comprensivo delle “Colline Metallifere”
per ’U.O. Educazione sanitaria,

® Nr. Progr 46
e data di inizio e fine incarico /992-2002

e nr.mesi interi incarico _Lavoratore a tempo indeterminato_7° livello.
e nr. ore (anche stimate, ove non espressamente previste nell’incarico)

e organizzazione committente - ASL 9 Grosseto
e tipologia di rapporto lavorativo _Lavoratore a Tempo indeterminato, 7° livello.

e oggetto dell'incarico Coordinatore con funzioni direttive, Azienda Asl 9 Grosseto Zona 1 Colline Metallifere
con attivita di :

1) docenza- 1992-1995 per 600 ore.

2) .Coordinatore del Dipartimento di Salute Mentale (Nota n°l/R.2/6575 del 28/6/95), organizzando le risorse
umane delle strutture psichiatriche Residenziali per ex pazienti O.P._S.Niccold di Siena e l’area riabilitati-
va/inserimento sociale: centro diurno e il servizio territoriale ad alta integrazione sociale...

INGLESE -SUFFICIENTE, SCRITTO E PARLATO
UTILIZZO SOFTWARE WINDOWS, PACCHETTO OFFICE, NAVIGAZIONE INTERNET

Le dichiarazioni di cui sopra sono rese dal sottoscritto nella piena consapevolezza delle sanzioni previste nel caso in cui
dovesse esserne riscontrata la falsita, ai sensi degli artt. 496 e 640 c.p. e degli_aﬂjxf"75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000.
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